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ESNAF VE SANATKARLAR
KREDI VE KEFALET KOOPERATIFLERI BIiRLIKLERI
ANASOZLESMESI

1 BiRiNCi BOLGM 1
KURULUS, AMAC VE FAALIYET KONULARI
KURULUS, BIRLIGIN ADI, MERKEZi VE CALISMA BOLGESI

Madde 1 — Bu anastzlesmede isimleri, merkezleri ve taahhut ettikleri sermaye
paylari gosterilen S.S. Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifleri tarafindan,
1163 sayil Kooperatifler Kanunu hiukimlerine gére suresiz olarak degisir ortakli,
degisir sermayeli, sinirl sorumlu bir kooperatifler birligi kurulmustur.

Birligin adi Sinirl Sorumlu ..................... Esnaf ve Sanatkérlar Kredi ve Kefalet
Kooperatifleri Birligidir.

Birligin merkezi ...........cccooe. olup, calisma bélgesi ................ sinirlandir.
AMAC VE FAALIYET KONULARI

Madde 2 — Birligin amaci; ortak kooperatiflerin ortaklarinin mamullerini en iyi
sartlarla degerlendirmelerine, kredi ihtiyaclarinin karsilanmasina yardimci olmak,
calismalarini koordine etmek ve muisterek menfaatlerini korumaktir.

Bu amacla Birlik asagidaki konularda faaliyet gésterir:

1- Bagli kooperatiflerin ortaklarinin mamullerinin sergi ve fuarlarda tanitiimasina
ve daha iyi sartlarla pazarlanmasina yardimci olmak,

2- Ortaklarinin hammadde, makine ve alet, basili evrak, defter ve kitap gibi
ihtiyaglarini Merkez Birliginin de yardimiyla tek elden ve ucuza temin etmek,

3- Ortaklarinin kredi ihtiyaclarinin kargilanmasinda, bankalar ile diger kurum ve
kuruluglarla olan iligkilerinin dizenlenmesinde ve sorunlarinin ¢dézimlenmesinde
yardimci olmak, ilgili bankalarla gerekli is birligini saglamak,

4- Ortaklarinin faaliyetleri ile ilgili her cesit ekonomik teskilatlanmaya énculik
etmek ve katiimak,

5- Baglh kooperatif ortaklari ve memurlarinin mesleki ve Kkiiltirel yénden
egitiimeleri amaciyla, bunlarla ilgili burs teminine yardimci olmak, gezi, misamere,
konferans ve acik oturum tertip etmek,



6- Ortaklarinin ihtiyaglarini kargilamak Gzere, bélge él¢lsunde saglik ve dinlenme
tesisleri, bakim evleri ve kresler kurmak veya kurulmasina yardimci olmak, bu
amagclarla fon olusturmak,

7- Ortak kooperatifler binyesinde ve bu kooperatifler arasinda c¢ikacak
anlasmazliklara hakemlik etmek, c¢ézimlenemeyen konulari Merkez Birligine
bildirmek.

s |KINCI BbLUM ]
SERMAYE VE PAYLAR
SERMAYE

Madde 3 — Birligin sermayesi ortak kooperatiflerin taahh(t ettikleri pay tutarlarinin
toplamindan ibaret olup, degiskendir. Ancak sermayenin en az haddi 35. 000.- TL dir.
Kurulugta bu sermayenin tamaminin taahhut edilmesi ve 1/ 4’ Gnun pesin 6denmesi
zorunludur.

Ayni sermaye konamaz.
PAYLAR

Madde 4 — Bir ortaklik payinin degeri 100.-TL dir. Her ortagin en az 50 pay
taahhut etmesi zorunludur. Ortak kooperatiflerin taahhit ettikleri pay bedelinin en az
1/4’ G pesin, geri kalani ise ydnetim kurulunca belirlenecek aylik esit taksitler halinde
ve en fazla 1 yil icinde ddenir. Ortaklarin paylari 1163 sayili Kooperatifler Kanununun
18 inci maddesine godre dlizenlenen ortaklik senedinde gosterilir.

Senetle temsil edilmeyen paylar 100.- TL itibar olunur.

m—— JCUNCU BOLUM =
ORTAKLIK iSLEMLERI
ORTAK SAYISI

Madde 5 — Birlik en az 7 Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifinin bir
araya gelmesiyle kurulur. Ortak sayisi sinirsizdir.

ORTAKLIK SARTLARI
Madde 6 - Birlige ortak olabilmek icin asagidaki nitelik ve sartlar gereklidir:

1- Birligin calisma bdlgesi icinde bulunmak,



2- Bagka bir Esnaf ve Sanatkéarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifleri Birligine ortak
olmamak,

3- Genel kuruldan birlige katilma karari almig olmak,

4- Bu anaso6zlesme hukumlerini butin hak ve yukumlulukleriyle birlikte kabul
ettigini Birlik Yonetim Kuruluna yazil olarak bildirmek ve taahhit ettigi sermaye
payinin 1/ 4’ Gnl pesin 6demek.

ORTAKLIGA KABUL

Madde 7 — Gerekli sartlari kabul ederek Birlige ortak olmak isteyen kooperatifler
yobnetim kuruluna yazili olarak basvururlar. Ortakliga kabul bu kurulun karari ile
gerceklesir.

Yoénetim Kurulu, ortaklar ile ortak olmak igin bagvuranlarin 6’nci maddede
belirtilen nitelik ve sartlar tasiyip tasimadiklarini arastirmak zorundadir.

ORTAKLIKTAN CIKMA

Madde 8 — Her ortak, genel kurullarinda aldiklari karara dayanarak hesap yil
sonunda bir ay 6nce Birlik ydnetim kuruluna yazi ile bagvurarak ortakliktan c¢ikabilir.
Ancak, ortakliktan ¢ikma hakki Birlige giristen itibaren ¢ yildan 6nce kullanilamaz.
Boélgede cografi ve ulasim yéniinden daha mdsait bir Birligin kurulmasi halinde,
kooperatifin bagli oldugu Birligin genel kurulundan karar ve Merkez Birliginden uygun
g6rus alinmasi sartiyla, kurulan Birlige girmek Gzere U¢ yildan dncede ortakliktan
cikilabilir.

ORTAKLIKTAN CIKARMA

Madde 9 — Bu anastzlesmenin 6’nci maddesindeki sartlari kaybedenler, sermaye
ve diger 6deme yikUmlulUklerini yerine getirmeyenler ile Merkez Birligi Genel Kurulu
Kararlarina uymayanlar, yonetim kurulu karariyla ortakliktan ¢ikilabilir.

ORTAKLIGI SONA ERENLERLE HESAPLASMA

Madde 10 - Ortakhigi sona erenlerin sermaye ve diger alacaklari o yilin
bilancosuna gdre hesaplanarak, bilango tarihinden itibaren bir ay icinde geri verilir.

Ayrilan ortaklar Birligin yedek akceleri Uzerinde bir hak iddia edemezler. Ortakligi
sona erenlerin alacak ve diger haklari bunlari isteyebilecekleri glnden itibaren bes
yil gegmekle zaman asimina ugrar.

ORTAKLIGA TEKRAR GIRME

Madde 11 — Ortakligi sona erenler ayrilma sebeplerinin ortadan kalkmasi halinde,
yeniden ortakliga kabul edilebilir.



ORTAKLARIN SAHSi SORUMLULUKLARI, EK ODEMELER VE UST
KURULUS PAYLARI

Madde 12 — Her ortak, Birligin borg¢larina karsi, taahhit ettigi pay tutarinin 10
katina kadar sorumludur.

Birlige giren her ortak, girisinden 6nce dogmus olan Birlik borglarindan dolayi
diger ortaklar gibi sorumlu olur.

Bilanco aciklarini kapatmada kullaniimak tzere, ortak kooperatiflerden ek 6deme
istenebilir. Ek 6demelere Birlik genel kurulunca karar verilir.

Ortak kooperatiflerce yillik gayri safi gelirinin % 1’i ile % 3’0 arasinda Birlik genel
kurulunca belirlenen oran Uzerinden Ust kurulus paylari 6denir. Odenecek bu miktar;
bu konuda belirleme yapilan Birlik genel kurul toplantisini izleyen yildan bagslamak
Uzere, kooperatif genel kurul toplantisini miteakip bir ay icinde Birligin hesabina
devredilir. Zamaninda éddenmeyen paylar icin genel kurulca belirlenecek oranda
gecikme faizi tahakkuk ettirilir.

I — DéRDUNCU BéLUM I —
BIiRLIGIN ORGANLARI
BIiRLIGIN ORGANLARI
Madde 13 — Birligin organlari sunlardir;
1- Genel Kurul,
2- Yonetim Kurulu,
3- Denetim Kurulu.
GENEL KURUL

Madde 14 — Birligin en yetkili organi ortak kooperatiflerin temsilcilerinden olugan
genel kuruldur.

Temsilciler, ortak kooperatiflerin genel kurullarinca yonetim kurulu Gyeleri,
kooperatif ortagi olan denetim kurulu Gyeleri veya diger ortaklar arasindan segilir.

Ortak sayisi, 1- 100 olan kooperatifler i¢in 1, 101- 500 olan kooperatifler i¢in 2,
501- 1500 olan kooperatifler icin 3, 1501- 2000 olan kooperatifler icin 4 ve 2000°’den
fazla olan kooperatifler icin 5 temsilci yedekleri ile birlikte en az bir en ¢ok dort yil
icin segilir.

Temsilci sayisinin tespitinde, kooperatifin son genel kuruluna ait ortaklar
cetvelindeki ortak sayisi esas alinir.



Birlik temsilciliine secileceklerin, bu anasdzlesmenin 22'nci maddesinde
belirtilen Birlik yénetim kurulu Uyelerinde aranacak sartlari (22/5’inci bentte sayilan
hari¢) tasimalari zorunludur.

Genel kurulda her temsilcinin bir oy hakki vardir. Asil temsilcinin, temsilcilikten
ayrilmasi veya 6ziru halinde yedek temsilcinin ismi, kooperatif ydnetim kurulunca
Birlige bildirilir. Yillik genel kurul toplantisini anasdzlesmesinde kendisine taninan
sure icinde yapmamis olan kooperatifler, Birlik genel kurul toplantisina katilamazlar.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Madde 15 — Genel kurulun goérev ve yetkileri sunlardir;

1- Bilanco, bilanco hesaplarinin dékimi, gelir-gider farki hesaplari ile Yénetim
Kurulu ve Denetciler tarafindan verilen raporlari inceleyerek kabul veya reddetmek,

2- Yonetim kurulu Uyeleri ile denetim kurulu Gyelerini secmek, ibra etmek veya
sorumluluklarina karar vermek, gerektiginde bunlari azletmek,

3- Yonetim ve denetim kurulu Uyelerine verilecek aylik Ucret, huzur hakki ve
yolluk miktari ile bltceyi gériserek karara baglamak,

4- Ydnetim kurulu tarafindan verilen ortakliktan c¢ikarma kararlarina yapilan
itirazlari inceleyip karara baglamak,

5- Kanun, anasbtzlesme ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykiri
oldugu ileri stirilen yénetim kurulu kararlarinin iptal edilip edilmeyecegi konusunda
karar vermek,

6- Anasdzlesmede yapilmasi 6ngérilen degisiklikler hakkinda karar vermek,
7- Kooperatifler Merkez Birligine girme karari vermek,

8- Bilanco aciklarini ve ek ddemeleri tespit etmek ve kooperatiflerden alinmasina
karar vermek,

9- Birligin dagiimasi hakkinda karar vermek, tasfiye kurulunu segmek.

Genel kurul yukaridaki gorev ve yetkilerini devir ve terk edemeyecegi gibi Birligin
amaglari ile ilgili her turld isler hakkinda da karar verebilir.

TOPLANTI SEKILLERI, ZAMANI VE YERI

Madde 16 — Olagan genel kurul toplantisi, her yilin Mayis ayi sonuna kadar
yapilir. Genel Kurul, Birlik iglerinin ve anasdzlesme hlkimlerinin gerektirdigi durum
ve zamanlarda da olagantstu olarak toplanir. Toplanti Birlik merkezinin bulundugu
yerde veya ortak kooperatiflerin, faaliyet sahasi icinde yapilabilir.



CAGRIYA YETKILi OLANLAR

Madde 17 — Genel kurul, ydnetim kurulunca toplantiya ¢agrilir. Gerekli durumlarda
denetciler, Merkez Birligi ve Tasfiye kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmaya
yetkilidir. Genel kurul, yukaridaki sekilde toplanamadigi takdirde Sanayi ve Ticaret
Bakanhginca toplantiya ¢agrilabilir.

Ayrica ( 4 ) ortaktan az olmamak sartiyla toplam ortak sayisinin 1/ 10’ unun istegi
durumunda genel kurul 10 gin icinde ydnetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilir.
Bu basvurunun istek sahibi ortaklar tarafindan birlikte ve noter araciligi ile yapiimasi
gerekir.

Yoénetim kurulunca bu istegin zamaninda yerine getiriimemesi ve sirasiyla
denetcilere, Merkez Birligine ve Bakanliga ayni sekilde yapilan basvurulardan da
sonu¢ alinamamasi durumunda istekliler, mahalli mahkemeye bagvurarak genel
kurulu toplantiya ¢agirma izni alabilirler.

CAGRININ SEKLIi, BAKANLIGA MURACAAT VE ORTAKLAR CETVELI

Madde 18 — Olagan ve olaganistiu toplantilara ¢agri; adi mektupla ayrica
gerektiginde gazete ile, gazete olmayan yerlerde mahalli 6rf ve adete gére ilan yoluyla
yapilir. Cagrinin sadece yazili olarak imza karsiliginda yapiimasi da mimkuindar.

Cagrinin toplanti giiniinden en az 25 gin énce ve en ¢ok iki ay icinde yapilmasi,
toplantinin glin ve saati ile yerinin ve gindem maddelerinin bildirilmesi zorunludur.

Cagrida birinci toplantida cogunluk saglanamadigi takdirde yapilacak olan sonraki
toplantilarin tarihi, saati ve yeri aciklanarak yeni bir bildirime gerek kalmaksizin bir
defada ortaklara duyuru yapilabilir. Toplantilar arasinda, en az 7 ve en fazla 30 gin
stre bulunmasi gerekir.

Sdurelerin hesabinda duyuru ve toplanti glinleri hesaba katiimaz.

Anasdzlesmenin degistiriimesi s6z konusu ise, yapilacak duyuruda degistirilecek
maddelerin numaralarinin yazilmasi ile yetinilir.

Genel kurul tarihi ile yeri ve glindemi, toplantidan en az 15 giin 6nce, Ankara’da
Sanayi ve Ticaret Bakanhgina (Teskilatlandirma Genel Madirlugu), diger illerde ise
kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki Valilige (il Sanayi ve Ticaret Midiirliigi)
yazili olarak bildirilir. Bu bildirme Bakanlikca tespit edilen miktardaki temsilci tcretinin
ilgili maliye veznesine yatirildigini gésteren belge eklenerek toplantida temsilci
bulundurulmasi talep edilir.

Batun temsilcilerin hazir bulunmasi ve bir itirazin olmamasi halinde 1163 sayili
Kooperatifler Kanununun 47°’nci maddesi hikmuine gére islem yapilir.



Yoénetim kurulu her genel kurul toplantisindan 6énce ortak kooperatifler ile
temsilcilerinin isim ve adreslerini ve imzalanacak yerleri gdésterir bir cetvel
hazirlamakla yakamladur.

Bu cetvel toplantiya katilanlarla genel kurul bagkani ve Bakanlik temsilcisi
tarafindan isim agilarak imzalanir.

GUNDEM, BASKANLIK DiVANI VE NiSAP
Madde 19 — Giindem ¢agrinin amacina gére tayin ve tespit olunur.

Dértten az olmamak UGzere ortaklarin en az 1/ 10’u tarafindan genel kurul toplanti
tarihinden en az 20 giin 6nce mustereken ve noter tebligati ile bildirilecek hususlarin
gindeme konulmasi zorunludur.

Giindemde olmayan konular gériisiilemez. Ancak Birlige ortak kooperatiflerin en
az 1/10’unun temsilcilerinin gindem maddelerinin gorisilmesine gecilmeden énce,
yazili teklifte bulunmalar halinde hesap tetkik komisyonunun secilmesi, bilangco
incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, ¢ikan veya cikarilan ortak kooperatifler
hakkinda karar alinmasi, genel kurulun yeni bir toplantiya ¢agriimasi ve Kanun,
anasOzlesme ve iyi niyet esaslar ile genel kurul kararlarina aykiri oldugu ileri
surulen yénetim kurulu kararlarinin iptali, yénetim kurulu Gyeleri ile denetcilerin azli
ve yerlerine yenilerinin secilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula katilanlarin yaridan
fazlasinin kabull ile gindeme alinir.

Genel kurulun toplanabilmesi ve glndemdeki konulari gérisebilmesi icin,
Birlige kayitli kooperatiflerden genel kurula katilma hakkina sahip olanlarin yaridan
fazlasinin en az bir temsilcisinin toplantida hazir bulunmasi gerekir. ilk toplantida bu
nisap saglanamadigi takdirde, ikinci toplantida nisap aranmaz.

Genel kurulda kararlar, ortaklar cetvelinde imzasi bulunan temsilcilerin yaridan
fazlasinin oyu ile alinir. Ancak, secimlerde en ¢ok oy alan adaylar secilmis sayilir.
( 1163 sayih Kooperatifler Kanununun 51/2 ve 52/1 maddeleri hiikimleri saklidir. )

Genel kurul toplantisi, Bakanlk temsilcisi bulundurulmasi hususunda gerekli
islemlerin yapildiginin tespiti ve toplanti nisabinin saglanmasi lzerine ve c¢agriyi
yapan organca yetkili kilinan kimseler tarafindan acilir. Daha sonra, bir genel kurul
baskani ile kararlastirilacak sayida sekreter Uye ve gerektiginde oy toplayici lGye
segilir.

Genel kurul bagkani ve Uyelerinin, bagli kooperatiflerin ortaklari veya Ust kurulus
temsilcileri arasindan secilmesi sarttir.

Genel kurulda tim kararlar ve secimler icin acik oylama yapilir. Ancak hazir
bulunanlarin ¢cogunluk karariyla gizli oya bagvurulur.
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Genel kurulda gérusulerek karara baglanan konular icin Bakanhk temsilcisi ile
genel kurul baskani ve Uyeleri tarafindan bir tutanak diizenlenerek birlikte imzalanir.

BAKANLIK iLE MERKEZ BiRLIGINE GONDERILECEK BELGELER

Madde 20 — Toplanti gtiniinden itibaren en ge¢ bir ay icinde, yonetim ve denetim
kurullari raporlari ile bilango ve gelir — gider cetvelleri, genel kurul toplanti tutanagi ile
ortaklar cetvelinin ve istenebilecek diger belgelerin onayl bir érnegi, Birligin ticaret
siciline tescil edildigi yerdeki il Sanayi ve Ticaret Miidrligiine tevdi edilir.

Ayrica bu belgelerin bir niishasi, Merkez Birligine gdnderilir.
YONETIM KURULU
SECIiMi VE SURESI

Madde 21 - Ydénetim kurulu, kooperatif temsilcileri arasindan en az bir, en ¢ok
dort yil icin genel kurulca secilir ve en az yedi, en ¢ok onbir Gyeden olusur. Gérev
suresi ve Uye sayisi genel kurulca kararlastirilir. Genel kurulca bir stire belirlenmemis
ise bir yil icin secilmis sayilir. Yénetim kuruluna segilecek Uyelerin ayni kooperatifin
temsilcilerinden olmamasi sarttir.

Ortaklik veya temsilcilik sifatlari sona erenlerin Uyelikleri de sona erer ve yerlerine
en ¢cok oy almis olan yedekleri ¢agrilir.

Siresi sona eren Uyeler yeniden secilebilir. Genel kurul lGzum goérlrse ydnetim
kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

SECILME SARTLARI

Madde 22 — Yonetim kurulu Uyelerinde asagidaki sartlar aranir:

1- Tirk vatandasi olmak ve medeni haklari kullanma ehliyetine sahip bulunmak,
2- Birlige ortak kooperatiflerden birinin temsilcisi olmak,

3- Basgka bir Esnaf ve Sanatkéarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifleri Birliginde
yénetim kurulu Uyesi olmamak,

4- Ayni zamanda Birligin denetim kurulu Gyesi olmamak,

5- Birligin denetim kurulu Uyeleriyle Gglncl derece dahil akraba olmamak veya
aralarinda is ortakhgi bulunmamak,

6- Devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu duzenin isleyisine
karsi suclar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk,
zimmet, irtik&p, ragvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kétiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan



kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacgakgilik suclarindan ya da 1163
sayili Kooperatifler Kanunu hikimlerine gére mahkum olmamak.

Secilme sartlari denetim kurulu tarafindan arastirilir. Bu sartlari tagimadiklar
halde segcilenler ile sonradan kaybedenlerin gérevlerine ydnetim kurulunca son verilir.

Haklarinda yukaridaki suclarla ilgili olarak kamu davasi agiimis olanlarin gérevleri
ilk genel kurul toplantisina kadar devam etmekle beraber, yonetim kurulunca bu
durumdaki Oyelerin genel kurulca azli veya gbreve devami hakkinda karar almak
Uzere, yapilacak ilk genel kurul gindemine madde konulur.

GOREV VE YETKILERI

Madde 23 — Yonetim kurulu, Kanun ve anas6zlesme hikUmleri icinde Birligin
faaliyetini ydneten ve onu temsil eden icra organidir.

Yoénetim Kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

1- Yilhik bilango ile gelir — gider hesabinin ve tahmini bitcenin hazirlanmasini
saglamak,

2- Ortak kooperatifler ile ortak olmak i¢in basvuranlarin anastzlesmede belirtilen
sartlar tagiyip tagimadiklarini arastirmak,

3- Bakanlik¢a istenecek her tirli evrak ve vesaiki ibraz etmek, bilgi vermek ve
denetim icin génderilen yetkili elemanlara gerekli kolayhgi géstermek,

4- Birligi resmi dairelerde, mahkemelerde ve iclincl sahislara karsi temsil etmek,
5- Dava agmak, sulh olmak veya davadan vazgegmexk,

6- 1163 sayili Kanunun 42/6’'nci maddesi hiUkmu geregi genel kurulda karar almak
sarti ile birlige tasinmaz mal almak ve satmak, rehine koymak veya mulkiyetlerini
aktarmak,

7- Dogacak sorumluluk yénetim kuruluna ait olmak Uzere, bir veya birkag kisiyi
Birligi ilzam edecek tasarrufta bulunmaya veya muayyen islerde Birligi temsil etmeye
yetkili kilmak ve Birlik personelini atamak,

8- Defter, hesap ve kayitlarin mevzuat dairesinde dogru olarak tutulmasini
saglamak,

9- Birligin amaglarina ve ortaklarin menfaatlerine uygun olarak, birlik iglerini
yuratmek ve gerekli kararlari almak.

GOREV BOLUMU ,TOPLANTILAR VE BIiRLiGiN TEMSILi

Madde 24 — Yonetim kurulu, secimi takiben yapacag: ilk toplantida tyelerinden
birini bagkan, iki de bagkan vekili secerek gérev bélima yapar.
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Yénetim kurulu, baskanin bulunmadigi zamanlarda baskanin yetkili kilacagi
vekillerinden birinin ¢agrisi ile toplanir. Toplanti en az iki ayda bir defa ve en az
yaridan fazla tGyenin katilmasi ile yapihr. Kararlar toplantida bulunanlarin cogunlugu
ile verilir. Oylarin esitligi halinde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir. Onda da esitlik
halinde s6z konusu teklif reddedilmis sayilir.

Toplantida bulunmayan yeleri temsilen oy kullanilamaz. Uyeler, sahsi islerini
ilgilendiren hususlarin gértstlmesi sirasinda toplantiya katilamazlar.

Oziirsiiz olarak (st Uiste (¢ toplantida hazir bulunmayan (ye cekilmis sayilir.

Toplantilar Birlik Merkezinde veya birlige ortak herhangi bir kooperatifin ¢calisma
bélgesinde yapilabilir.

Alinan kararlar tarih ve numara sirasiyla ydénetim kurulu karar defterine islenir.
Uyelerin isimleri kararin bas tarafina yazilir ve alt tarafi toplantiya katilanlarca isim
yazilarak imzalanir. Verilen karara karsi olanlarla cekimser kalan Uyeler, karsi olma
veya cekimser kalma sebeplerini kararin altina yazarak imzalarlar.

Birligi disariya karsi yonetim kurulu temsil eder. Yénetim kurulu temsil yetkisini
kismen veya tamamen baskana ve bagkanin bulunmadigi hallerde bagkan
vekillerinden birine devredebilir. Uyelerden biri veya birkagi birligi temsil etmek (izere
murahhas Uye secilebilir.

Birlik adina diizenlenecek evrakin muteber olmasi veya birligin ilzami igin birlik
unvani altinda bagkan veya vekillerinden biri ile birlikte murahhas Uye veya madur
ya da bir ydnetim kurulu Uyesine ait en az iki imza gereklidir.

Yoénetim kurulu, birligi temsil ve birlik adina imza atmaya yetkili sahislari kararla
tespit eder ve bu kararin noterlikge onaylanmis bir sureti, imzalarla birlikte tescil
etmek Uzere Ticaret Sicil Memurluguna verilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 25 — Y6netim kurulu baskan, bagkan vekili ve Gyeleriile murahhas Gyelere
bu sifatla yapacaklari hizmet icin aylik Ucret veya katilacaklari her toplanti i¢in bir
huzur hakki ve yapacaklari gérev seyahatleri icin yolluk édenir.

Yoénetim kurulu UGyelerine, genel kurulca kararlastirilan yukaridaki nev’i ve
miktarlarin diginda higcbir 6deme yapilamaz.

DENETIM KURULU
SECIiMi VE UYELIK SARTLARI

Madde 26 - Birligin islem ve hesaplarini genel kurul adina denetlemek Ulzere
temsilciler arasindan veya disaridan genel kurulca en az bir yil i¢in, G¢ denetim



kurulu Gyesi ile bir o kadar da yedegi secilir. Genel kurulca sire tespit edilmemis ise
bir yil icin secilmis sayilir.

Denetim kurulu, Uyelerinden birini baskan olarak secer.

Denetim kurulu Uyelerine verilecek Ucretler, bitceye konulmak sureti ile genel
kurulca tespit olunur.

GOREV VE YETKILERI

Madde 27 — Denetim kurulu Uyeleri, kendilerine Kanun ve anasézlesme ile
verilen gbrev ve yetkileri yerine getirmekle yukimli olup, aksine hareketlerden
sorumludurlar.

I BEsiNCi BéLuM I
BUTCE, BILANCO VE GELIR- GIDER FARKI
BUTCE VE BILANCO

Madde 28 — Ydnetim kurulu elde edilecek gelirler ile yapilacak harcamalari tespit
ederek bir yillk gelir - gider batgesini dizenler.

Birligin gelir ve giderleri noterlikce onayl defterlere yazildiktan sonra her ay
mizan ve 31 Aralik tarihine gére yillik bilango diizenlenir.

Butce ve bilan¢o denetim kurulu tyeleri ile genel kurula sunulur.

Bakanlik ve Merkez Birligince muhasebe ve bilangco 6rnekleri tespit edildigi
takdirde Birlik hesaplari ve bilangosu bu érneklere gére diizenlenir.

Birligin gelirleri; tesis, isletme ve istirak, menkul ve gayrimenkul gelir ve
iratlarindan, ortak kooperatiflerin katihm paylari ile diger faaliyet gelirleri ve banka
faizlerinden olusur.

GELIR - GIDER FARKI VE DAGITIMI

Madde 29 — Gelir - gider farki, genel kurulca onaylanan yillik bilancoya goére
tespit edilir.

Gelir gider muspet farkinin;

% 10’u Kanuni yedek akce,

% 10’u Fevkalade yedek akge,
% 60’1 Gelistirme fonu,
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% 20’si Sosyal yardim fonu,
olarak ayrilir.

Gelistirme Fonu, genel kurulca alinacak karara goére Birligin gelismesine
yarayacak islerde kullanilir.

Sosyal Yardim Fonu, genel kurulca alinacak karara gére, bagh kooperatif
ortaklarinin ve calisanlarinin ihtiyaglarini kargilamak Gzere saglk ve dinlenme
tesisleri, bakimevleri ve kresler kurmak veya kurulmasina yardimci olmak amaciyla
kullanihr.

Bu fona; bagli kooperatif, kooperatif ortaklari, diger miiessese ve vatandaslardan
da yardim alinabilir. Fonun calisma esaslari bir ydnetmelikle dizenlenir.

Yedek akceler ortaklara dagitilamaz.
Sermaye Uzerinden kazang dagitilamaz.
Yoénetim ve denetim kurulu tyelerine kazang tzerinden pay verilemez.

Birlik yalniz ortaklariyla is yapar.

messsssssssssssssss - ALTINCI BGLUM —
DAGILMA VE TASFIYE
DAGILMA SEBEPLERI
Madde 30 — Birlik;
1- Ortak sayisinin 7’ den asagi dismesi Uzerine,
2- Genel kurul kararyla,
3- iflasin acilmasiyla,

4-Kanunlarda o©ngérilen diger hallerde, Sanayi ve Ticaret Bakanliginin
mahkemeden alacagi karar lzerine,

5- Diger bir birlikle birlesmesi veya devralinmasi suretiyle,
6- Uc yil olagan genel kurul toplantisini yapmamasi halinde,

7- Amacina ulasma imkaninin kalmadiginin Sanayi ve Ticaret Bakanhginca
tespiti halinde mahkemeden alacagi kararla dagilir.



TASFIYE KURULU VE TASFIiYENIN YUORUTULMESI

Madde 31 — Tasfiye Kurulu genel kurul tarafindan secilecek en az tg¢ kigiden
olusur. Genel kurul veya mahkeme tarafindan tasfiye kurulu secilmezse, tasfiye
islerini ydnetim kurulu yaratur. Tasfiye Kurulu genel kurulca her zaman azledilebilir.

Tasfiye Kurulu, tasfiye iglerinin bir an énce bitiriimesi i¢in calismakla yukimlud olup
yasalarda 6ngéruilen tasfiye, tescil ve ilan islemlerini yuratar.

Tasfiye suresince Birligin unvani, “Tasfiye Halinde” ibaresi eklenerek kullantlir.

Tasfiye Kurulu Uyelerine kendilerini se¢cen merci tarafindan saptanacak miktarda
Ucret ddenir.

| YEDiNCi BC“)L['JM |
CESITLI HUKUMLER
BAKANLIK iLE DIGER KURUM VE KURULUSLARIN DENETIMi
Madde 32 — Birlik, Sanayi ve Ticaret Bakanliginin denetimine tabidir.

Bakanlik; Merkez Birligini, ilgili mUesseseleri ve bagimsiz denetim kuruluglarini
Birligi denetlemekle gérevlendirebilir.

Birlik gdrevlileri; birlige ait mal, para ve para huikmindeki kagitlari ve gizli de olsa
bunlarla ilgili defter ve belgeleri istenildiginde mufettislere, kooperatif kontrolérlerine
ve Merkez Birliginin denetim goérevlilerine géstermek, saymasina ve incelemesine
yardimda bulunmak, istenilen bilgileri gercege uygun ve eksiksiz olarak vermek ve
dogru beyanda bulunmakla yukumltddrler. Birlige katilmayan ve ¢ikan kooperatifler
Birlikce Maliye Bakanhgina bildirilir.

KANUN HUKUMLERININ UYGULANMASI

Madde 33 — Bu anastzlesmede hikim olmayan hallerde 1163 sayili Kooperatifler
Kanunu ile anilan Kanunun 98 inci maddesi delaletiyle, Turk Ticaret Kanununun
anonim sirketlere ait htkumleri uygulanir.

BiRLIGIN YONETIM VE DENETIM KURULLARI

Madde 34 — Birligin ydnetim ve denetim kurullari agagida gésterilmistir.

15



BIiRLiIGIN MEVCUT YONETIM KURULU UYELERI

Sira Temsil Eitigi Kooperatifin Uyenin Adi imzasi
No Unvani ve Merkezi ve Soyadi

BiRLiIGIN MEVCUT DENETIM KURULU UYELERI

Sira Temsil Ettigi Kooperatifin Uyenin Adi imzasi
No Unvani ve Merkezi ve Soyadi

1)

2)



